
ANEXO ÚNICO          
  

ESCALA SALARIAL     

I-PERSONAL PERMANENTE -

Básico Básico

feb-19 mar-19

24 $ 28.096,16 $ 30.905,77

23 $ 26.651,16 $ 29.316,28

22 $ 24.777,98 $ 27.255,78  

21 $ 24.170,25 $ 26.587,27

20 $ 23.881,80 $ 26.269,99

19 $ 23.218,77 $ 25.540,64

18 $ 22.556,66 $ 24.812,32

17 $ 22.507,36 $ 24.758,09

16 $ 22.466,09 $ 24.712,70

15 $ 22.422,75 $ 24.665,02

14 $ 22.383,56 $ 24.621,92

13 $ 22.342,39 $ 24.576,63

12 $ 22.270,13 $ 24.497,15

11 $ 22.237,32 $ 24.461,05

10 $ 22.227,11 $ 24.449,82

9 $ 22.167,23 $ 24.383,95

8 $ 22.113,48 $ 24.324,83

7 $ 22.084,93 $ 24.293,43

6 $ 22.064,27 $ 24.270,70

5 $ 22.043,56 $ 24.247,92

4 $ 22.021,32 $ 24.223,46

3 $ 21.986,30 $ 24.184,93

2 $ 21.975,86 $ 24.173,45

1 $ 21.924,25 $ 24.116,67

II- PERSONAL JORNALIZADO

El escalafón de la categoría número uno (01) será aplicado a la liquidación de haberes

del personal jornalizado, conforme al procedimiento de la legislación vigente reglamentado 

por Decreto Nº 176-2010.-

III-PERSONAL CONTRATADO 

A partir del 01 de febrero de 2019, se incrementará al personal contratado municipal, el 

6%  sobre la  asignación básica correspondiente al mes octubre 2018.- 

A partir del 01 de marzo de 2019, se incrementará al personal contratado municipal, el 

10%  sobre la  asignación básica correspondiente al mes febrero 2019.- 

Dirección de Recursos Humanos, lunes 30 de noviembre de 2018.-

Categoría


